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PROVIMI PROFESIONAL

QERSHOR 2015

GJUHE SHQIPE DHE LETERSI

UDHEZIM

KOHA PER ZGJIDHJE TE TESTIT ESHTE 150 MINUTA

Mos e hapni testin dhe mos filloni t’i zgjidhni detyrat pa ju dhéné leje
mbikéqyrési kujdestar.
Testi pérmban detyra té cilave duhet t'u pérgjigjeni né kété ményré:

» duke rrethuar numrin para pérgjigjes sé sakté;

» duke shkruar pérgjigje té shkurtér ose mé té gjaté;

» duke shképutur pjesé (fjalé, grup fjalésh, fjali ose paragrafé nga

tekstet e dhéna);

» duke shkruar tekst né vendin qé éshté paraparé pér té;

» duke shkruar njé tekst.
Gjaté dhénies sé pérgjigieve duhet té keni kujdes pér ményrén e té
shprehurit dhe zbatimin e normave drejtshkrimore. Shkruani lexueshém.
Pérgjigjet do té vlerésohen me zero (0) piké nése jané té palexueshme,
jané shkruar me shkronja t&¢ médha shtypi pa e veguar shkronjén e madhe
aty ku duhet té jeté, nése ka paedukaté né té shprehur, nése né ményré té
drejtpérdrejté i drejtoheni vlerésuesit, nése keni shkarravitur ose keni
rrethuar mé shumé alternativave.
Si né test, ashtu edhe né fletén e pérgjigjeve, shkruani me laps kimik
ose stilolaps. Pérgjigjet dhe detyrat e shkruara me laps té thjeshté,
vlerésohen me zero (0) piké. Prané ¢cdo pyetjeje dhe detyre jané dhéné
pikét pér pérgjigjen e sakté.
Sé pari duhet té zgjidhni detyrat né test dhe pastaj hartoni punimin me
shkrim. Kur ta pérfundoni testin, kontrolloni edhe njéheré pérgjigjet tuaja.
Pasi t'u pérgjigjeni pyetjeve né test, pérgjigjet e detyrave me zgjedhje té
shuméfishté bartni né fletén e pérgjigijeve e cila ndodhet né kété test.
Fletén pastaj kthejeni né test.

Ju déshirojmé sukses!
* A5 7 7 4 2 %
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Duke shfrytézuar tekstin e dhéné pérgjigju né pyetjet 1, 2, 3, 4, 5 dhe 6.

Shtaté mrekullité e botés sé lashté jané njé mori veprash arkitektonike té
cilat grekét e vjetér, vecanérisht né epokén helene, i konsideronin kryevepra té
kreativitetit dhe gjenialitetit njerézor. Megjithaté, nga kéto shtaté mrekulli vetém
kompleksi i piramidave né Giza ekziston sot e késaj dite.

Tempulli i Artemidés Né Efes, Turqi
Piramidat e Médha Né Gjiza, Egjipt
Kopshtet e varura té Babilonisé Né Irak
Kolosi i Rodosit Né Greqi
Mauzoleu né Halikarnas Né Bodrum, Turqi
Shtatorja e Zeusit Né Greqi
Fari i Aleksandrisé Né Greqi

Pérmendja mé e vjetér e idesé gé té hartohet lista e mrekullive té botés rrjedh
nga historiani Herodoti (rreth vitit 450 p.e.s.). Pér té parén heré té té shtaté mrekullité
e botés sé bashku jané pérmendur né epigramin e shkrimtarit fenikas Antipatros nga
Sidoni (shekulli Il p.e.s.), i cili éshté autor i udhépérshkrimit népér Mesdheun Lindor
té kohés sé vet. Grekét kété listé e kané quajtur Shtaté atraksionet e vendeve té
populluara qé patjetér duhet paré. Eshté e cuditshme gé Antipatrosi, edhe pse ishte
grek, nuk e kishte futur né kété pérzgjedhje Akropolin. Shtaté mrekullité e botés
sipas té gjitha gjasave jané zgjedhur pér arsye se ky numeér pér grekét e vjetér kishte
njé simboliké t& numrit magjik. Pérshkrimi i shtaté mrekullive té botés ndodhet né
traktatin e shekullit VI té erés soné. Pér shtaté mrekullité e botés (De septem mundi
miraculis)

Shtaté mrekullité e reja té botés ose Shtaté mrekullité e botés sé re éshté
njé garé ndérkombétare qé éshté mbajtur né vitin 2007 me nismén e Bernard
Veberit, themeluesit té Korporatés sé& sapo hapur globale, e cila edhe e ka
organizuar kété ngjarje. Veber ka deklaruar se qéllimi i tyre éshté qé té krijojné
shtaté simbole té reja té botés. Gjithashtu, me aksion éshté dashur té arrihet edhe
mbrojtia mé e madhe e trashégimisé arkitektonike dhe ndértimore té aftésive
njerézore.

Né kété garé kané mundur té marrin pjesé objektet gé datojné nga fillimi i
botés dhe ato gé jané pérfunduar deri né vitin 2000, me kusht gé té ekzistojné edhe
sot dhe gé té jené né njé gjendje té miré. Gjithkush gé ka dashur, ka pasur mundési
gé té votojé pérmes telefonit, e-mailit, SMS-sé ose pérmes webfages sé
organizatorit té késaj ngjarjeje. Praktikisht ka gené e mundur gé i njéjti person té
votojé pa kufi — kushti i vetém ka gené qé cdo heré té votojé nga adresa tjetér e e-
mailit ose gé té dérgojé SMS nga njé telefon tjetér mobil. Nga fillimi i votimit té vitit
2000, nga e gjithé bota kané arritur gati 200 nominime pér mrekulli té reja, por lista
éshté ngushtuar né 21 propozime.



Shpallja e fituesve éshté mbajtur né Portugali, né Lisboné, mé 7 korrik té vitit
2007. Sipas organizatoréve, rendi sipas té cilit jané shpallur fituesit ka gené kuturu,
dhe nuk ka lidhje me numrin e votave qgé secili prej tyre ka fituar.

Muri kinez Né Kiné

Qyteti i vjetér Petra Né Jordani

Krishti Shpétimtar Né Rio-de-Zhanejro, Brazil
Macu Pikcu Né Kusko, Peru

Cicen Ica Né Jukatan Meksiko
Koloseumi Né Romé, Itali

Taxh Mahalli Né Agra, Indi

Nga votimi, megjithaté, menjéheré éshté distancuar UNESCO, organizata e
KB-sé pér arsim, shkencé dhe kulturé, e cila rregullisht e plotéson Listén e
Trashégimisé Botérore, me vlerésimin se gara pasqyron mendimin e atyre qé kané
votuar. Nga kjo rrjedh gé votimi nuk éshté universal, duke pasur parasysh se u éshté
pamundésuar miliona té tjeréve gé nuk kané qasje né internet dhe se lista e
kandidatéve éshté béré sipas kritereve gé nuk kané as arsimimin dhe as kriterin
shkencor. Vendimin gé mos ta mbéshtesé kété fushaté UNESCO e ka marré edhe
pér até se mendon gé béhet fjalé pér njé fushaté mediatike dhe pér t& mirén
personale té Veberit. Gjithashtu kjo organizaté ka shtuar se vlera sentimentale nuk
mjafton gé njé monument té pérfshihet né listén e mrekullive.

Disa té tjeré mendojné se i vetmi géllim i kétij projekti éshté pérfitimi (votimi
me telefona éshté paguar) edhe pse Bernard Veber pohon se géllimi i fushatés ka
gené gé ta trimérojé diversitetin kulturor me mbéshtetje, ruajtjen dhe restaurimin e
monumenteve, si dhe té frymézojé njerézit qé ta vlerésojné trashégiminé kulturore.
Fondacioni i tij ka kumtuar se do t'i shfrytézojé 50% té mjeteve té€ grumbulluara pér
financimin e restaurimit té trashégimisé kulturore ané e mbaré botés.

Té tjerét, pérséri, si drejtori i Cicen Ice-s mendojné se kjo lloj nisme nxit
kompetitivitetin dhe diskriminimin.

Nga Egjipti éshté kumtuar se ai vend plotésisht e pérjashton pérfshirjen e
piramidave né gara me objekte sikurse éshté Opera e Sidneit, kurse disa té tjeré
madje e kané karakterizuar projektin si absurd dhe si njé promocion té thjeshté té
Bernard Veberit.

Shumé i jané bashkangjitur kritikave gé ua ka drejtuar UNESCO, dhe lidhur
me kété qé shumé nuk kané mundur té votojné pér shkak té asaj gé nuk kané gasje
né internet; telefon, ose té holla gé ta paguajné votimin. Késaj i bashkéngjitet edhe
fakti i dyshimté qé njé person mund té votojé disa hereé.



Komentet e pjesémarrésve:

1) Ivon Ortega, governatorja e shtetit Jukatan: Populli i lashté Maja na kané
sjellé fat, por sot duhet ta shfrytézojmé kété pérparési t&¢ madhe dhe ta
pérdorim pér zhvillimin ekonomik té vendit.

2) Daniel Guardado, student nga Brazili: Mendoj se shtatorja e Krishtit duhet
té jeté né mes té fituesve. Eshté shumé e bukur dhe e réndésishme pér
gytetin toné. Rio meriton mé shumé se dhunén gé hasim c¢do dit e mé
tepér népér rrugét tona.

3) Farouk al Hadidi, Ministria e Turizmit t& Jordanisé: Mé vjen miré gé
ndodhemi né mes té fituesve dhe shpresojmé se njerézit nga té gjithé bota
tani do té vijné edhe mé shumé né Jordani qé té shohin mrekulliné e re té
botés — Petrén.

4) Vard Haman, qgytetar i Nju Delhit: Edhe uné kam marré pjesé né votim,
mburrem shumé gé Taxh Mahalli ka hyré né mes té mrekullive té botés.
Pérvec késaj, Taxhi éshté simbol i dashurisé sé vérteté.

(Teksti éshté pérgatitur nga burimet e ndryshme)

1. Qéllimi themelor i kétij teksti éshté:

1. té ofrojé pérshkrim té pérgjithshém té shtaté mrekullive té botés

2. té parages informacionet jo aq té njohura pér trashégiminé kulturore dhe
civilizuese

3. té promovojé Bernard Veberin dhe korporatén e sapo hapur globale

4. té tregojé né piképamjet e ndryshme pér pérzgjedhjen e shtaté mrekullive
té botés

Rrethoje numrin para pérgjigjes sé sakté dhe zgjidhjen barte né fletén e pérgjigieve 1 piké

2. Zgjedhe njé argument nga teksti dhe jepe shpjegimin pérse UNESCO
nuk e ka mbéshtetur nismén e Veberit.

2 piké



3 Sqgaroje se cila vepér nga lista e shtaté mrekullive té botés sé
lashté i plotéson kushtet pér pjesémarrje né garat e shtaté mrekullive
té botés sére.

1 piké

4. Pérmendjae paré e shtaté mrekullive té pérbashkéta té botés rrjedh
nga:

shekulli VI p.e.s.
shekulli V p.e.s.
shekulli Il p.e.s.
shekulli Vlie.s.

P wDNPR

Rrethoje numrin para pérgjigjes sé sakté dhe zgjidhjen barte né fletén e pérgjigjeve 1 piké

Duke u bazuar né komentet e pjesémarrésve vecoje arsyen kyce pér
shkak té sé cilés kané gené té déshirueshme garat.

1 piké



6. A mund té keté 7 korriku 2007 domethénie simbolike? Argumentoje
pérgjigjen ténde.

1 piké

Duke shfrytézuar fjalité e dhéna zgjidhi detyrat 7, 8 dhe 9.

Me komshiun je ma shumé se me véllaun. Té gjindet pér ¢cdo gja, po té mos
jeté si ai gé e jep me doré dhe e merr me kEmbé.

(Nga letérsia politiko-shogérore)

7. A) Sgaroje domethénien e frazeologjisé e jep me doré dhe e merr me
kémbé.

B) Shkruaje edhe njé frazeologjizém me domethénie té ngjashme.

2 piké



8. Ngafjalité e dhéna gjeji gabimet gjuhésore dhe drejtshkrimore dhe
pérshkruaji ato té pérmirésuara mbi vijat e méposhtme.

2 piké

I Cili do té ishte antonim i fjalés komshiu?

1 piké

Lexoje fragmentin né vazhdim dhe pérgjigju pyetjeve 10, 11, 12, 13, 14 dhe 15.

GJERGJ ELEZ ALIJA
(fragment)

Sa ka nisur drita ma zbardhé majet,

n’ fushé t' mejdanit trimat konkan dalé,
keq me fjalé trimat sheshojné po rrekin:
“P’ a prej vorrit, Gjergj, ti konke cue?

Pse me m’ qité, bre burré, n’ két fushé t' mejdanit?”
Sa miré trimi i ka pérgjegjés Balozit:

“Té lumté goja, Baloz, miré po thue,

ge nandé vjet gi kam marré rrugn’ e vorrit,
pak pa mrrijté, Baloz, ti m’ ke dredhue:

m’ ke lypé motrén para se mejdanin,

m’ ke lypé berrat para se ¢obanin,

e jam dredhé n’ két log pér me t’ kallxue
se ne t’ parit’ nji kanu na kané lané:

armt’ me dhané pérpara e mandej gjan€,

kurr Balozit motrén mos m’ ia dhané,

9



pér pa u pre n’ at fushén e mejdanit!

Por shtréngohu, Baloz, se t' ka ardhé dita,
se ktu i thoné-o Gijergj Elez Alia!”

E i kané ba dy gjogat tim pér tim

e n’ topuz Balozi e ka shinue:

n’ dy gjujt gjogu Gjergjit te i ka ra,

pérmbi kryet topuzi i ka fjurue;
dymbdhjeté pash n’ lediné u ngul topuzi,
dymbdheté pash pérpjeté si re u cue pluhni.
At’ heré Gjergjit rendi te i ka ardhé,

sa miré trimi n’ topuz qi ka dredhé,

lik pérmjet Balozit te i ka ra.

A’ trandé fusha kur a’ rrxue Balozi.
Mejheré trimi shpatén ma ka xjerrun,
kryet me neje trupit ia ka damun,

zhag pér kambet trupin e ka ngrehun,

me gjith at m’ nji bunar e ka mbytun.

Té tané lumén gjaku e ka térzue,

pér tri vjet vendin e ka gelbun.

10. Ku bén pjesé kénga e Gjergj Elez Alisé?

1 piké

11. Cfarétregon prania e Balozit né kété kéngé?

1 piké
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12. Pér cfaré imazhit flasin fjalét trim, shpaté, topuz, gjak?

1. pér njé debat armésh
2. pér njé dyluftim té rrepté
3. pér njé rit té vjetér pagan

Rrethoje numrin para pérgjigjes sé sakté dhe zgjidhjen barte né fletén e pérgjigjeve 1 piké

13. Cilivarg sjell rrjedhén e ngadalshme té kohés, pérmes simbolikés
popullore?
1. ge nandé vjet qi kam marré rrugn’ e vorrit.
2. n’ fushé t’ mejdanit trimat konkan dalé.
3. por shtréngohu, Baloz, se t’ ka ardhé dita.

Rrethoje numrin para pérgjigjes sé sakté dhe zgjidhjen barte né fletén e pérgjigjeve 1 piké

1 Cfaré fjale éshté anafora né vargjet “Dymbdheté pash n’ lediné u ngul
topuzi/ dymbdheté pash pérpjeté si re u gue pluhni”?
1. e prejardhur
2. e pérbéré
3. e pérngjitur

Rrethoje numrin para pérgjigjes sé sakté dhe zgjidhjen barte né fletén e pérgjigieve 1 piké

15. Né cilén ményré éshté folja né vargun “n’ fushé t’ mejdanit trimat
konkan dalé”?

1 piké
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16. Nécilén nga alternativat e méposhtme kemi rimé emérore?

1. ka xjerrun/ka damun
2. mejdanin/gobanin

3. ka shinue/ka fjurue
4. kané lané/ia dhané

Rrethoje numrin para pérgjigjes sé sakté dhe zgjidhjen barte né fletén e pérgjigjeve 1 piké

Lexoji vargjet dhe pérgjigju né pyetjet 17, 18, 19, 20 dhe 21.

SERAFINA TOPIA
(fragment)

Vashé, rritesha plot hire
Tek vatra e prindérve:
Si njé pemé e sapoardhur
Hijekéndshme mé rritet
Né kopshtin e perandorit
vashé u rrita e zalisur
Nga gjitone e nga té huaja
Si té ndjeja shi e breshér
Qé mbi tjegulla kércisnin,
e té prehesha e dirsur
pérkundrejt té korrave,
mua mé gézohej zemra,
si djathit g’ e zgjojné natéen
pér té vajtur né det,
dhe gé sheh nga gerrja e s’ émés
yjet njé mori kandilash
pérmi maja lisash lart,
si njé boté shumé e largét
gé nga dita e tij e shkollés

(Jeronim de Rada)
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17. Cka gérshetohet né kété fragment té zgjedhur?
1 piké
18 Cila atmosferé mbizotéron né kéto vargje?
1 piké
19. Nécilén veté zhvillohet rréfimi né vargjet e mésipérme?
1 piké
20. Cfaré paraget poeti pérmes figurave letrare né kété poezi?
1 piké
21 C’ funksioni sintaksor kryejné fjalét e nénvizuara né vargun mua mé

gézohej zemra?

1 piké
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22 . Pjesae nénvizuar né fjaliné Burrat e fshatit shkuan pér dru éshté:

1 piké

23 Fjala arsimtar éshté me:
1. rrokje té hapur
2. rrokje té mbyllur
3. fjalé njérrokéshe

Rrethoje numrin para pérgjigjes sé sakté dhe zgjidhjen barte né fletén e pérgjigjeve 1 piké

Cilat pjesé té ligjeratés jané pérdorur pér formimin e metaforave né
vazhdim?

Shkrumb i natés:

Jeta u dergj:

2 piké

25.

Cfaré pjese e ligjératés éshté fjala i pérrallshém? Cila éshté pérshtypja
e shprehésisé qgé krijon kjo fjalé?

Pjesa e ligjératés:

Pérshtypja e shprehésisé:

2 piké
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Lexoji vargjet nga poezia e XVI e veprées “Doktrina e Kérshtené” e Pjetér Budit dhe pérgjigju né
pyetjet 26 dhe 27.

Tashti té lus, ndritmé mua,
Zoti im me njé rreze

Sqip té mundén me rréfyem
Ndonjé kanké té re

26 A) Rretho frymézimin krijues autorial gé lidhet pér tre elemente,
' gé jané pércaktues edhe té programit poetik té Budit dhe
zgjidhjen kaloje né fletén e pérgjigjeve.

Fetar, atdhetar dhe individual
Imagjinar, dashuror dhe té ndjeshém
Qiellor, adhurues dhe éndérrimtar
Tokésor, universal dhe idilik

hrwbdPE

B) Cfaré natyre poetike té poezisé japin kéta dy distikté?

2 piké

21. Né cilén normé letrare té kohés éshté shkruar kjo poezi?

1 piké

28. Rrethoje togfjaléshin gé éshté shkruar drejt dhe zgjidhjen barte né
fletén e pérgjigjeve:

1. Kéto djem

2. Keéto student
3. Kéta student

1 piké
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29 Né cilén alternativé éshté pérdorur drejt nyja?

1. Tekstiigjuhés iklasés sé katért
2. Tekstiigjuhés té klasés sé katért
3. Teksti gjuhés sé klasés sé katért

Rrethoje numrin para pérgjigjes sé sakté dhe zgjidhjen barte né fletén e pérgjigieve 1 piké

30. Shkruaj njé tekst né formeé té RAPORTIT pér aksionin e grumbullimit té
mjeteve materiale pér bibliotekén e shkollés.
Raporti duhet t’i pérmbajé kéto informacione:

e kohén dhe vendin e realizimit

e ményrén e grumbullimit t& mjeteve dhe shumén pérfundimtare
e motivin kryesor pér nismén e aksionit

o efektet pozitive

Respekto normén gramatikore dhe drejtshkrimore.
Raporti duhet té keté té paktén 120 fjalé.

10 piké
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